
医療・看護必要度研修 

【目的】 

 医療・看護必要度を評価する必要性とその評価基準が理解できる。 

 

【目標】 

患者の状況を正しく理解できる  

 

【プログラム】 

内容 

・講義 看護必要度とは 

    看護必要度 評価の基本原則 

    看護必要度 データの活用 

・看護必要度 評価の実際 A項目 

・看護必要度 評価の実際 B項目 

・演習・解説 

・まとめ 

 

【受講生の声】 

・判断が難しい事例や自信のない項目は手引きを見て確実に記録していこうと思う。 

・A評価では具体例で説明があり、想像しながら学ぶことができた。 

 

 

 

 

  

  


